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1155 "DOMN MICHELE AREMA"-SCIACCA, '
All'albo
Prot. 0008965 del 27/04{2024 aii .
VIl (Uscita) Ad Amministrazione Trasparente
Agli Atti PNRR
Al Docente Tedeschi Corrado
Al DSGA

Oggetto: Incarico di Tutor Progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica. Titolo del progetto: “Arena per crescere”
Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-17640 CUP: G84D22007410006
Codice Edizione 1041-ATT-784-E-12 - Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

Il Dirigente scolastico

Visto |’Avviso unico di selezione interno/esterno delle figure professionali relative alla realizzazione del Progetto PNRR
— Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica. Titolo del progetto: “Arena per crescere” Prot 24511 del 29/12/2023;

Viste le candidature pervenute entro la data fissata per la scadenza: ore 10:00 del 13/04/2024;

Visto il Decreto di nomina della Commissione di valutazione Prot. n.1718 del 25/01/2024 costituita ai fini della
valutazione delle domande di partecipazione pervenute;

Visti i verbali della Commissione di valutazione Prot. 1870 e Prot. 1872 del 27/01/2024; Prot. 1913 e Prot. 1914 del
29/01/2024;

Vista la Graduatoria provvisoria Prot. 1925 del 29/01/2024 relativa alla valutazione delle istanze pervenute;

Vista la Graduatoria definitiva Prot. 2948 del 15/02/2024 e Prot. n. 3560 del 23/02/2024;

Visto il Decreto per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto le nomine di MENTOR, ESPERTI e TUTOR
in percorsi di mentoring e orientamento; percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento; percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie e laboratori co-curriculari Prot. n.
3877 del 28/02/2024;

Vista la rettifica al decreto per il conferimento di incarichi individuali prot. N 7099 del 08/04/2024.

Visto il decreto alunni ammessi ai percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari prot. N 8002 del 16/04/2024.
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Premesso che come chiarito nell’Avviso unico di selezione interna/esterna Prot. 24511 del 29/12/2023 ['Istituto
necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di Mentor, Esperti e Tutor nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU per la realizzazione del Progetto “Arena per crescere”;

Considerata I'urgenza di avviare la realizzazione dei percorsi di mentoring e orientamento; percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento; percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie e laboratori co-curriculari e fatti salvi eventuali reclami alla graduatoria;

Valutato l'iter relativo alla procedura di valutazione;

individua ed incarica

il/la prof. CORRADO TEDESCHI , nato a MARSALA il 03/06/1961, residente in nella via TACITO, 17 C.F.
TDSCRD61HO3ES74T quale Tutor del Progetto “Arena per Crescere” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - —-Componente 1 — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-17640 CUP: G84D22007410006

L'incarico prevede I'espletamento dei seguenti principali compiti per la figura di:
TUTOR con i seguenti compiti:

1. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale
2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto
3. Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di ripetute assenze
3. Interfacciarsi con il Team, il DS e il DSGA per gli aspetti organizzativi

4. Svolgere tutte le attivita di competenza richieste dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale caricando i dati di propria competenza.

Incarichi e Compensi

Tutor

Per I'espletamento dell’incarico di Tutor nei percorsi di laboratori co-curriculari vengono assegnate n. 24 ore.
L'incarico decorre dalla data di accettazione della presente nomina.

Per I'incarico e previsto un compenso e di € 34,00 euro/ora lordo stato per le ore assegnate, che non potra in nessun
caso essere aumentato.

Si evidenzia che |'accettazione dell'incarico impone obbligatoriamente il completamento di tutte le attivita e la
presentazione della documentazione prevista ed elencata all’Art. 7 dell’avviso anche se cio dovesse comportare il
superamento del monte ore previste nell’incarico senza, in tal caso, alcun aumento del compenso.

In ossequio alle ristrette scadenze programmate dall’Autorita di Missione le attivita dovranno essere concluse entro
le tempistiche assegnate e/o secondo il cronoprogramma stabilito dalla scuola, in caso di inadempienza tale da
determinare la perdita del Finanziamento UE la scuola si riserva di procedere per il risarcimento dei danni subiti.

Il compenso sara corrisposto, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, alla conclusione delle attivita, previa
presentazione del Registro delle Attivita eseguite ed erogazione del finanziamento, si evidenzia che i compensi,
vincolati all’effettivo raggiungimento di target e milestone degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, potranno
diminuire percentualmente in funzione delle attivita formative realizzate e della corrispondente riduzione del
finanziamento.

Allegato:
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Daniela Rita Rizzuto
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Per Accettazione dell’Incarico

Prof. CORRADO TEDESCHI
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