
 

 

 

Sciacca, li 20/01/2025 

 

All’Albo pretorio on line 

Al Sito Web 

Agli Atti 

ARENA CHIAMA EUROPA 
 
 
 

 
OGGETTO 

AVVISO DI SELEZIONE ALUNNI MOBILITA’ ALL’ESTERO NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO: 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA 
SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020. ASSE I – 

ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). ASSE I – ISTRUZIONE – OBIETTIVI 
SPECIFICI 10.2 E 10.6 – AZIONI 10.2.2A E 10.6.6B–AVVISO PUBBLICO PROT. N. 136505 

DEL 09/10/2024 – “PERCORSI FORMATIVI DI LINGUA STRANIERA E PERCORSI PER LE 
COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO (PCTO) ALL’ESTERO” - 
AVVISO DI RIAPERTURA DEI TERMINI DELLA PROCEDURA “A SPORTELLO”. 

TITOLO: ARENA IN EUROPA, UNITI 

PER CRESCERE 

CUP: G84D24004930007. 

CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-126 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme 

generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in 

materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico 

di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 
febbraio 2003, n. 30»; 





 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in 

materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica 

dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale 

sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza 

e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, 

«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori 

comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo 

sociale europeo (FSE); 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della 

Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 

2007, n. 244,disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata 

apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 recante “Percorsi formativi di 

lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) 

all’estero” - Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello”; 

VISTO l’autorizzazione a procedere Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 allo 

svolgimento delle attività di progetto e la contestuale Comunicazione di ammissione 

al finanziamento con fondi del Fondi Strutturali Europei della proposta progettuale 

presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra, 

Candidatura N. Prot. n. 22389 e n. 22390 del 31/10/2024, per un importo complessivo 

di €163.368,00#; 



VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica e la relativa delibera 

di approvazione Collegio Docenti delibera n. 76 del Verbale n° 4 del 11/11/2024 e 

Consiglio d’Istituto del  20/12/2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il 

triennio 2022/2025; 

VISTA la formale assunzione in bilancio Prot. 84 del 03/01/2025; 

VISTA L’azione di disseminazione Prot. 145 del 07/01/2025; 

CONSIDERATA La necessità, nell’ambito del Progetto dal titolo: - ARENA IN EUROPA, UNITI PER 

CRESCERE CUP: G84D24004930007 - Codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-126 di 

individuare gli studenti partecipanti; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Prof. Leonardo 

Mangiaracina in qualità di Dirigente scolastico reggente che risulta pienamente 

idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima 

legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 

dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 

all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale); 

CONSIDERATO che i l Prof. Leonardo Mangiaracina ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza 

di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente decreto; 

 

nell’ osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

EMANA 

il presente avviso per la selezione di 90 alunni, divisi in 6 gruppi da 15 studenti ciascuno, che parteciperanno 

ad una esperienza di PCTO da realizzarsi all’estero, di 60 ore per un totale di 14 giorni (due settimane). Il 

progetto di mobilità all’estero è articolato nei seguenti moduli: 

 

Titolo Modulo Numero di ore e 
giorni 

Numero studenti Spese a carico del 
progetto 

PCTO Siviglia 60 ore 
Modulo 1 

60 ore 14 giorni 15  
 
VIAGGIO 
VITTO 
ALLOGGIO 
fino a esaurimento 
Fondi 
 

PCTO Siviglia 60 ore 
Modulo 2 

60 ore 14 giorni 15 

PCTO Malta 60 ore 
Modulo 1 

60 ore 14 giorni 15 

PCTO Malta 60 ore 
Modulo 2 

60 ore 14 giorni 15 

PCTO Barcellona 60 
ore 

60 ore 14 giorni 15 

PCTO Zagabria 60 ore 60 ore 14 giorni 15 



 

Gli studenti saranno accompagnati da un docente tutor e da un docente accompagnatore della scuola per ogni 

modulo e il soggiorno potrà avvenire in una struttura ricettiva, residence o similari. 

 

Il progetto, offrirà ai partecipanti un percorso formativo efficace in un contesto di ampio respiro aperto 

all’Europa e alle necessità del mondo del lavoro, e si svilupperà attraverso ore di smart work placement 

presso agenzie formative estere specializzate e attività culturali. 

 

Viaggio, vitto e alloggio saranno a carico del progetto, fino a esaurimento dei fondi. 

Qualora i fondi di progetto destinati al vitto/viaggio e alloggio risultassero insufficienti alla copertura 

totale degli stessi, la scuola si riserva la possibilità di richiedere una somma ad integrazione delle spese, 

fino ad un massimo di Euro 200. 

 

L’istituzione scolastica prima della prenotazione richiederà la somma di Euro 150,00 a garanzia 

dell’effettiva partecipazione dello studente e a conferma della volontà di accettazione. 

La caparra sarà restituita tempestivamente agli alunni non utilmente collocati in graduatoria mentre 

sarà trattenuta dalla scuola in caso di rinuncia. A coloro che parteciperanno la caparra verrà restituita 

solo al rientro, in assenza di danni alla struttura ricettiva o altro. 

 

Possono presentare la propria candidatura le studentesse e gli studenti iscritti alle classi III, IV e V per l’A.S. 

2024/2025, che abbiano riportato un voto di COMPORTAMENTO nel trimestre non inferiore a 8 (otto). 

Si precisa che sarà data priorità assoluta agli alunni maggiorenni. 

A parità di punteggio sarà data precedenza agli alunni di quinto anno, di seguito agli alunni di quarto anno e 

infine agli alunni di terzo anno. Ulteriore criterio: data di presentazione della domanda. 

Sarà possibile presentare domanda per tutti e 6 i moduli indicando nell’istanza l’ordine di preferenza. 

Gli studenti che abbiano già usufruito di un modulo PCTO all’estero verranno graduati in coda. 

 

Titoli valutabili ai fini della graduatoria di ammissione 
Requisiti di partecipazione Possesso del requisito 

Alunni delle classi le classi III, IV e V con voto di 
comportamento superiore a 7 

 

Requisiti di precedenza nell’ordine: Possesso del requisito 

Alunni maggiorenni   

Titoli posseduti Punteggio assegnato 

Media dei voti riferita allo scrutinio del trimestre Numero corrispondente alla media dei voti 
arrotondato per eccesso 

Voto di comportamento scrutino del trimestre Voto di comportamento 

Valutazione in una lingua straniera nello scrutinio del 
trimestre (voto più favorevole) 

Numero corrispondente al voto 

Certificazione linguistica A2 punti 2 
B1 punti 3 
B2 punti 5 

C1 punti 8 
C2 punti 10 

 

 

Gli studenti interessati dovranno far pervenire la richiesta, utilizzando esclusivamente i moduli A, B, C e D, 

allegati al presente avviso, corredati da copia del documento di identità del GENITORE/I o TUTORE/I 



LEGALE/I e dello studente. L’istanza potrà essere prodotta sia in formato cartaceo e consegnata presso 

l’ufficio protocollo della sede di Via Nenni o inviata tramite mail all’indirizzo 

AGIS01600N@ISTRUZIONE.IT con oggetto: “PROGETTO PON ESTERO 2025 - Candidatura studente – 

NOME E COGNOME”, con allegato IN UN UNICO FILE PDF (NO FOTO DEI DOCUMENTI) i modelli 

A, B, C e D, completi di certificazioni ed attestati posseduti, debitamente compilati e firmati entro e non 

oltre le ore 14.00 del giorno 24/01/2025. 

Il Dirigente Scolastico, acquisite le domande ed accertati i requisiti richiesti per la partecipazione, 

provvederà alla compilazione dell’elenco degli aspiranti fino alla copertura dei posti, tenendo conto dei 

requisiti di precedenza ed eventualmente applicando l’ulteriore criterio della data di presentazione della 

domanda.  

In esito alla valutazione saranno stilate 6 differenti graduatorie provvisorie di merito, una per ogni modulo, 

che saranno affisse all'albo dell'Istituto e contestualmente pubblicate sul sito web della scuola, con valore di 

notifica.  

Nel caso di rinuncia si procederà allo scorrimento della graduatoria. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il termine di 5 giorni 

dalla data di pubblicazione. La scuola si pronuncia sul reclamo stesso nel termine di 5 giorni, decorso il 

quale la graduatoria diviene definitiva.  

Le graduatorie diventano, altresì, definitive a seguito della decisione sul reclamo o in assenza di reclamo 

presentato nei termini.  

Le graduatorie definitive saranno anch’esse pubblicate all'albo online dell'istituto. 

I dati personali, forniti dagli alunni e autorizzati dai genitori o da chi ne fa le veci, saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità connesse alla gestione della selezione. Il conferimento di tali dati all’istituto è 

obbligatorio, la presentazione della domanda di iscrizione esplicita il consenso al trattamento dei dati ai sensi 

del D.Lgs. n. 196/2003 novellato dal D.Lgs. n. 101/2018 unitamente al Regolamento UE 27 aprile 2016, n. 

679. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico reggente Prof. Leonardo Mangiaracina. 

Referente del trattamento dei dati è il DSGA Dott.ssa Margherita Beatrice Falco. 

 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link: 

https://www.iissarena.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 

istituzionale 

 

ALLEGATI: 

Modello A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Modello B – SCHEDA ANAGRAFICA STUDENTE 

Modello C – CONSENSO 

Modello D – TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Il Dirigente Scolastico reggente 
Prof. Leonardo Mangiaracina 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normati 
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