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OGGETTO: D.Lgs. 81/08 e s.m.i.- Comunicazione Corso di Formazione Generale

Si comunica a tutto il personale non in possesso dell’attestato obbligatorio previsto dall’art.

37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e dall’art. 9 del D.Lgs. 19/03/1996, che il Corso di Formazione Generale in

tema di “Sicurezza e Salute sui luoghi di lavoro”, previsto dal suddetto art. 37, si terra giovedi 11

febbraio 2016, dalle ore 15:00 alle ore 19:00, per una durata complessiva di 4 ore, presso 1’Aula

Magna della sede di Corso Miraglia a Sciacca.
Si ricorda che ai sensi dell” art. 37, comma 4, D.Lgs. 81/08 e s.m.i. «La formazione e. ove previsto,
["addestramento specifico devono avvenire in occasione:

a) della costituzione del rapporto di lavoro;

b) del trasferimento o cambiamento di mansioni;

c) dell’introduzione di nuove attrezzature di lavoro o di nuove tecnologie, di nuove sostanze e

preparati pericolosi. »

Si ricorda, infine, che per il Personale sopra specificato il suddetto corso ¢ obbligatorio ai sensi
dell’art. 20 comma 2, lettera h) del D.lgs. 81/08 e s.m.i, «i lavoratori devono partecipare ai

programmi di formazione e di addestramento organizzati dal Datore di Lavoro Pertanto gli

danno luogo a riposo compensativo.

Grazie per la collaborazione.
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IL DIRIGENT.
Prof.ssq¢ Gabri Bruccoleri




