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Sciacca 28/03/2017

Albo Pretorio
Sito della Scuola

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
o Vistoil RAV
e Visto il PTOF 2016/19

® Vista la nota n. 27786 del 22/12/2016 concemente la comunicazione del finanziamento dei progetti del
PDM 2016/17

¢ Visto il Programma Annuale - E.F. 2017

* Viste le delibere degli 00.CC del 23/03/2017 relative ai criteri e modalita di individuazione e
di reclutamento dei tutor

PUBBLICA LA SEGUENTE
CIRCOLARE N, J 5 £

PER LA SELEZIONE DI N. 2 DOCENTI TITOLARI PRESSO
LLS.S. “DON MICHELE ARENA” CON FUNZIONE DI TUTOR INTERNI
DEIPROGETTI DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO 2016/17

Periodo Ore Titolo
Maggio 2017 12 MODULO 17 Insegnami ad insegnare”
Maggio 2017 12 MODULO 2" Docente §S1/SS2: costruiamo la continuita”

“ATTIVITA® RICHIESTA
¢ Gestire I’anagrafica e la mailing list, dei corsisti, del corso;
¢ Collaborare con gli esperti alla trasmissione del materiale didattico prima dei corsi;
e Gestire il registro delle presenze;
¢ Collaborare con gli esperti alla trasmissione delle attivita di verifica:



e Compilare le attestazioni di presenza e ’attestazione finale di partecipazione al corso.

Ciascun candidato dovra far pervenire, pena esclusione, una domanda di partecipazione, unitamente al
Curriculum Vitae in formato Europeo con evidenziati i titoli valutabili, scheda di autovalutazione
titoli, entro e non oltre le ore 11,00 del 07/04/2017 all'f1S.S. “Don Michele Arena”:
agisQ1600nd istruzione. it.

I due Moduli di 12 ore ciascuno, per un totale di 24 ore, con momenti, formativi e laboratoriali,

si svolgeranno entro il mese di Maggio 2017.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

0,50 punti per ogni titolo di formazione/aggiornamento coerente
con il percorso di formazione

2 punti per titolo di specializzazione o perfezionamento (post | max 10 punti
laurea) coerente con il percorso di formazione

1 punto per ogni master o titolo di specializzazione coerente con
il percorso di formazione

TITOLI PI STUDIO

1 punto per Pesperienza in qualita di Funzione strumentale

1 punto per ’esperienza in qualita di Docente Referente

1 punte per avere svolto la funzione di tutor in corsi di
TITOLI DI SERVIZIO | formazione per docenti o in corsi PON max S punti
1 punto per Pesperienza in qualiti di Docente componente il
Nucleo di Valutazione

1 punto per avere svolto Pattiviti di organizzazione prove
INVALSI

Titolo di precedenza: punteggio nella graduatoria interna

PRECEDENZE Titolo di precedenza a paritd di punteggio: la maggiore cta

anagrafica

Ciascun docente selezionato, sara tenuto a:

* partecipare ad incontri propedeutici sulla gestione, valutazione, documentazione relativa
all’attivita da svolgere;

* interagire con il Direttore del corso e con i docenti esperti;

* predisporre e consegnare materiale didattico e documentario (sia in formato digitale che
cartaceo);

" consegnare tutta la documentazione relativa al percorso formativo svolto dai corsisti:

= predisporre la relazione finale sull’intervento svolto

COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO

A ciascuno dei due docenti individuati sara conferito un incarico di prestazione d’opera occasionale
della durata di n. 12 ore retribuite ad € 17,50/h Lordo Dipendente.

Le attivita si svolgeranno secondo il calendario che sara predisposto.

L’incarico verra formalizzato da apposito contratto d’opera occasionale.

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003 I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 1l responsabile del
procedimento ¢ il Dirigente Scolastico. Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli
effetti, norma regolamentare e contrattuale. P anto non previsto si fa riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.




Al Dirigente Scolastico
LLS.S. “Don Michele Arena”
Via V. Nenni

92019 Sciacca

Istanza Reclutamento TUTOR

DEI PROGETTI DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO 2016/17

_1 sottoscritt nat_ il a

CF residente a

via

docente titolare presso questo IISS “Don Michele Arena”

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di Tutor per i progetti del PIANO DI
MIGLIORAMENTO 2016/17” indicando con priorita: ~ Modulo N. 1] Modulo N. 21

(Barrare solo uno dei due moduli scelto con priorita)
A tal fine, 1 sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

¢ Di essere cittadin_

* Di godere dei diritti civili e politici
e Di essere titolare presso questo 1ISS “Don Michele Arena”

e Di essere in possesso dei titoli specificati nell’allegata tabella.

Allega:
— curriculum vitae con indicati i titolo di studio e professionali posseduti
— scheda di autovalutazione titoli

Luogo e data

Firma




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

a cura del
candidato

cura della
scuola

TITOLI1 DI STUDIO
max 10 punti

0,50 punti per ogni titolo di
formazione/aggiornamento coerente con il percorso
di formazione

2 punti per titolo di specializzazione o
perfezionamento (post laurea) coerente con il
percorso di formazione

1 punto per ogni master o titolo di specializzazionc
coerente con il percorso di formazione

TITOLI DI SERVIZIO
max S punti

1 punto per D’esperienza in qualitd di Funzione
strumentale

1 punto per DPespericnza in qualitA di Docente
Referente

1 punto per avere svolto la funzione di tutor in corsi
di formazione per docenti o in corsi PON

1 punto per DPesperienza in qualita di Docente
componente il Nucleo di Valutazione

1 punto per avere svolto I’attivita di organizzazione
prove INVALSI

TOTALE

Luogo ¢ data

Firma




