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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

Direzione Generale 
Via Fattori, 60 - 90146 Palermo - Tel. 091/6909111 - Fax n. 091/518136 

direttore-sicilia@istruzione.it 

 

MIUR.AOODRSI.REG.UFF. n. 14182 USC      Palermo, 21/9/2015  

“PROGRAMMA  DI APPRENDISTATO PER IL DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE” 

 

                                                    AVVISO              (scadenza ore 12 del 1° ottobre 2015) 

 

PER LA SELEZIONE DI ALUNNE/I DEL IV ANNO DELL’ISTITUTO PROFESSIONALE DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA SUPERIORE - SETTORE SERVIZI – INDIRIZZO: SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA E 

L’OSPITALITA’ ALBERGHIERA - AI FINI DELL’ASSUNZIONE, IN AZIENDE DELLA PROVINCIA DI ENNA 

OPERANTI NEL SETTORE SERVIZI, CON CONTRATTO DI “APPRENDISTATO” E PER IL 

CONSEGUIMENTO CONTESTUALE DEL DIPLOMA DI  ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  (DI CUI AL 

PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’USR-SICILIA, GLI ASSESSORATI REGIONALI DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E 

DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO E LE AZIENDE DEL SETTORE SERVIZI DEL TERRITORIO ENNESE  DEL 

7/9/2015 pubblicato sul sito dell’USR-Sicilia www.usr.sicilia.it) 

 

A seguito del D.I. 473/2014 “Programma sperimentale di apprendistato di alta formazione e ricerca per il 

conseguimento del diploma di istruzione superiore“ successivamente abrogato dai recenti interventi normativi 

in materia di lavoro, dalla L. 183/2014 (Jobs Act) e del D.Lgs. n. 81 del 15/6/2015 (decreto attuativo del Jobs 

Act), alcune aziende della provincia di Enna (comuni di Agira, Catenanuova, Centuripe, Enna, Regalbuto), 

operanti nel settore servizi (ricettività e ristorazione), hanno sottoscritto un Protocollo d’intesa con l’USR-

Sicilia con l’obiettivo di assumere con contratto di “apprendistato”, di durata almeno biennale, alunne/i del 4° 

anno che contestualmente conseguiranno il diploma di  istruzione secondaria di secondo grado. 

Sede del Programma 

La sede individuata dall’USR – Sicilia per l’attuazione del Programma è Istituto Professionale dei Servizi per 

l’enogastronomia e l’ospitalità alberghiera – Via Dante, 1 – 94010 Centuripe (EN) il cui istituto di riferimento è 

l’I.S. “Fortunato Fedele” di Agira (EN)– (PEC: enis00800b@pec.istruzione.it) tel. 0935/691529.  

Le/gli alunne/i selezionati dall’azienda (inserita nel Protocollo) che sottoscriveranno il contratto di 

apprendistato con la stessa dovranno essere iscritti presso la predetta istituzione scolastica e svolgere l’attività 

lavorativa presso l’azienda individuata.    
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Requisiti per la partecipazione al Programma   

Art. 1 - Possono presentare la loro candidatura le/gli alunne/i residenti nella regione Sicilia che abbiano 
compiuto alla data di scadenza del presente avviso il 15° anno di età, frequentanti nell’a.s. 2015/16 istituti 
professionali statali o paritari del settore servizi indirizzo: Servizi per l’enogastronomia e l’ospitalità 
alberghiera. 

I candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del presente avviso, dell’ammissione alla classe 
IV degli istituti professionali (statali e paritari). 
 

Art. 2 – Le/gli alunne/i, qualora provenienti da altri istituti dello stesso indirizzo, dovranno essere disponibili a 
trasferirsi presso l’I.S. “Fortunato Fedele” di Agira (EN) – sezione associata Istituto Professionale dei Servizi per 
l’enogastronomia e l’ospitalità alberghiera di Canturipe (EN) -  che attiverà la  classe  in  apprendistato,  e   a 
sottoscrivere il contratto di lavoro.  
La tipologia contrattuale individuata è “l’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di 
istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore” (D. Lgs. 81/2015 – Capo V) 
per la figura professionale individuata dalle aziende interessate all’assunzione (come risultante dal Protocollo 
d’intesa del 7/9/2015). Per gli aspetti relativi alla retribuzione si rimanda a quanto previsto dal D.Lgs. 81/2015 
art. 43) e ai relativi C.C.N.L.  

Domande di partecipazione 

Le candidature, redatte sul Modello allegato sottoscritto in originale dal genitore1 che allegherà, altresì, copia 

del documento di riconoscimento in corso di validità, dovranno essere corredate, pena esclusione, dal 

curriculum scolastico del candidato, rilasciato dall’istituto frequentato.  

Qualora il candidato sia in possesso di certificazione linguistica, informatica e/o di eventuali titoli gli stessi 

dovranno essere dichiarati nella candidatura. Eventuali certificazioni/titoli dichiarati e non riscontrabili dal 

curriculum scolastico del candidato potranno essere richiesti ai fini della verifica. 

Nel caso di alunna/o maggiorenne la candidatura dovrà essere presentata dalla/o stessa/o. 

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del 1° ottobre 2015 all’I.S. 

“Fortunato Fedele” di Agira (EN) con le seguenti modalità:  

- posta elettronica certificata all’indirizzo PEC: enis00800b@pec.istruzione.it , indicando nell’oggetto la 

seguente dicitura: SELEZIONE ALUNNE/I APPRENDISTATO; 

- raccomandata a/r all’indirizzo: I.S. “Fortunato Fedele” – Piazza Europa, 6 - 94011 Agira (EN) indicando 

sulla busta la seguente dicitura: SELEZIONE ALUNNE/I APPRENDISTATO,  in tal caso verranno prese in 

considerazione le sole candidature pervenute entro la scadenza indicata e non farà fede il timbro 

postale; 

- brevi manu, indicando sulla busta la seguente dicitura: SELEZIONE ALUNNE/I APPRENDISTATO.     

 

                                                           
1
 Il modello di candidatura recepisce le nuove disposizioni contenute nel decreto legislativo 28 dicembre 2013, n. 154 che ha apportato modifiche al 

codice civile in tema di filiazione in particolare agli articoli 316, 337 ter e 337 quater riguardanti la responsabilità genitoriale. 

Art. 316 co.1  

Responsabilità genitoriale  

Entrambi i genitori hanno la responsabilità genitoriale che è esercitata di comune accordo tenendo conto delle capacità, delle inclinazioni naturali e delle 

aspirazioni del figlio. I genitori di comune accordo stabiliscono la residenza abituale del minore. 
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Selezione delle candidature 

Le domande dei candidati, in possesso dei requisiti richiesti e presentate secondo le modalità indicate nel 

presente avviso saranno sottoposte ad un Gruppo Tecnico misto che sintetizzerà in un’apposita scheda 

individuale gli elementi significativi di distinzione di ciascun alunno. Il predetto Gruppo Tecnico misto, 

nominato dal Direttore dell’USR-Sicilia, sarà composto da un dirigente tecnico e da un funzionario dello stesso 

ufficio e dal Dirigente scolastico e da un docente scelto tra le discipline di riferimento dell’Istituto sede del 

Programma. Lo stesso Gruppo potrà essere integrato, laddove necessario, anche in relazione al numero di 

candidature pervenute, con ulteriore personale. I componenti del Gruppo dovranno essere in possesso di 

adeguate competenze e dovranno, nell’esame delle candidature tenere in considerazione i seguenti elementi:  

 Curriculum scolastico; 

 Merito scolastico e voto in comportamento nell’ultimo anno; 

 Conoscenza di una lingua straniera attestata da certificazioni linguistiche acquisite da Enti 

certificatori idonei a rilasciare certificazioni riconosciute dal QCERL2; 

 Conoscenze informatiche acquisite da Enti certificatori idonei a rilasciare certificazioni 

riconosciute; 

 Altri titoli (ad es. percorsi di alternanza scuola lavoro etc.). 

Le schede individuali dei candidati redatte dal Gruppo Tecnico saranno sottoposte alle aziende firmatarie del 

Protocollo che selezioneranno i destinatari dei contratti di apprendistato, nel rispetto delle pari opportunità di 

accesso e delle norme sulla privacy, attraverso una prova consistente in un colloquio e/o un test attitudinale al 

fine di evidenziare motivazioni, attitudini, conoscenze, competenze anche in ragione del ruolo da svolgere in 

azienda e necessarie all’assunzione. 

Esiti della Selezione  

L’esito della selezione dei candidati sarà pubblicato dall’I.S. “Fortunato Fedele” di Agira (EN) e dall’USR-Sicilia e 

comunicato agli interessati. 

 

Per eventuali informazioni potrà essere contattato l’I.S. “Fortunato Fedele” – Piazza Europa, 6 - 94011 Agira 

(EN)  (PEC: enis00800b@pec.istruzione.it) tel. 0935/691529 (Prof. Serafino Lo Cascio – Dirigente Scolastico) – 

tel. 0935/73067 (Prof. Sportaro Antonio – Istituto Professionale dei Servizi per l’enogastronomia e l’ospitalità 

alberghiera di Centuripe). 

 

F.to   Il Direttore Generale 

Maria Luisa Altomonte 

                                                           
2 Quadro Europeo di Riferimento per le Lingue. 
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